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Opetajakoolituse erialade praktikad

Tallinna Ulikooli dpetajakoolituse praktika iildjuhend

Praktika on Tallinna Ulikooli kdigil dpetajakoolituse erialade 14biv ja kohustuslik dppetdd osa.
Praktika iildjuhendis siitestatakse praktikakorralduse pdhimdisted Tallinna Ulikoolis ning kdigi
Opetajakoolituse erialade dppekavade iilesed pohimdtted ja juhised.

1. Mdisted

1.1. Praktika - antud dokumendis mdistetakse praktika all mistahes Opetajakoolituse praktika
liiki. Praktika sisuks on tookeskkonnas juhendaja juhendamisel t6okogemuse omandamise
eesmargil toimuv praktiline t60.

1.2. Ulidpilane - praktikale siirduv Tallinna Ulikooli dpetajakoolituse iilidpilane.

1.3. Praktika vastutav Oppejoud — praktikaga seotud ainete dppejoud, kes vastutab konkreetse
praktika juhendi/kursuseprogrammi koostamise eest, koordineerib praktikat juhendavate
oppejoudude t66d, tagasisidestab praktikat.

1.4. Juhendav Oppejoud - eriala dppejoud, kes juhendab ja tagasisidestab praktikat.

1.5. Praktikat juhendav Opetaja - praktikale siirduva iilidpilase eriala dpetaja praktikaasutuses,
kes juhendab ja tagasisidestab iilidpilase praktikat.

1.6. Praktika koordinaator praktikaasutuses - praktika koordineerija koolis voi lasteaias, kelleks
voib olla dppealajuhataja, dppejuht vai direktori poolt méiédratud praktikatega tegelev dpetaja-
mentor.

1.7. Opetajakoolituse praktika koordinaator - Tallinna Ulikooli dpetajakoolituse erialade
praktika dokumentatsiooni haldav spetsialist.

1.8. Praktikaasutus - Oppeasutus, kus praktika sooritatakse (lasteaed, iildhariduskool voi
kutsekool, soltuvalt erialast ka korgkool voi keeltekool). Praktikaasutustega solmitakse
kahepoolsed koostodlepingud voi ithekordne kokkulepe.

2. Praktika eesmirk

2.1. Ulidpilane saab vdimaluse tutvuda erinevate praktikaasutuste dppe- ja kasvatustegevuse
pohimotete ja organisatsioonikultuuriga. Praktikakogemuse kaudu luuakse seos teooria ja
praktika vahel ning toetatakse kasvatusteaduslike ja ainedidaktika alaste teadmiste, oskuste ja
hoiakute arenemist ning dpetaja identiteedi kujunemist selle laiemas tdhenduses.

2.2. Iga praktikaliigi tipsemad eesmargid, lithikirjeldused, iilesanded ja dpiviljundid on kirjas
vastava praktikaaine ainekaardil ja -programmis. Hindamiskriteeriumite kirjeldus on leitav
aineprogrammist, mille koostab praktika eest vastutav dppejoud.

3. Praktika maht, praktika sooritamise aeg ja koht

3.1. Praktika sooritamise mahu sdtestab dppekava.

3.2. Praktikaajad miidratakse kindlaks eelneva akadeemilise Oppeaasta kevadsemestri teises
pooles.

3.3. Praktikat v0ib sooritada vastava erialainstituudi heaks kiidetud praktikaasutustes.

3.4. Tegevopetajana tootavad iilidpilased vaivad sooritada praktikaid dppeasutustes, kus nad
tootavad. Praktikaasutuses peavad olema vastava praktika sooritamise voimalused (juhendav
dpetaja, vastava aine olemasolu jne).

3.5. Tegevopetajad sooritavad vihemalt iihe praktika viljaspool oma to6kohta.

4. Praktikale mineku tingimused
4.1. Praktikale suunatakse iiliopilane iilikoolis kehtestatud praktikadokumentatsiooniga.
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4.2. Praktikale suunamise eelduseks on dppekavas toodud eeldusainete tiitmine ja
registreerumine praktikaainesse OIS-is.

4.3. Praktika juhatab sisse praktika-alane infotund (sissejuhatav seminar), mille kéigus
tutvustatakse praktika eesmaérke, iilesandeid, korraldust ja dokumentatsiooni.

5. Ulidpilane

5.1. Peab kinni tdhtaegadest, mis on seotud praktikadppeasutuse valiku, praktikale mineku ja
praktikadokumentatsiooni esitamisega.

5.2. Taidab korrektselt praktikaiilesandeid.

5.3. Votab osa praktikaseminaridest.

5.4. Informeerib juhendavat Sppejoudu iilikoolist ja juhendavat Opetajat praktikaasutuses
ilmnenud probleemidest, mis takistavad praktika sooritamist.

5.5. Jargib praktikaasutuses kehtivaid reegleid.

6. Praktikaasutus

6.1. Tagab iilidpilasele:

6.1.1. iilidpilase juhendamise, madrates juhendava Opetaja;

6.1.2. instrueerimise t66- ja tuleohutuse alal;

6.1.3. voimaluse tutvuda praktikaasutuse tookorraldusega, Oppetdoga seotud
dokumentatsiooniga, dppematerjalide ja raamatukoguga.

6.2. Lahtub iilidpilaste juhendamisel konkreetse praktika liigi eesmarkidest ja {ilesannetest.
6.3. Voimaldab juhendavatel opetajatel osaleda praktikaga seonduvatel

infoseminaridel ning praktika juhendajatele pakutavatel koolitustel.

7. Ulikool

7.1. Koordineerib erinevate osapoolte koostodd. Solmib vajalikud kokkulepped praktika
juhendamiseks praktikaasutuses.

7.2. Edastab enne praktika algust vajaliku info (info tasustamise kohta, praktikaiilesanded)
praktikaasutusele.

7.3. Viib labi praktika-alaseid seminare ja koolitusi praktika juhendajatele.

7.4. Tasustab praktikat juhendava Opetaja ja praktikaasutuse praktika koordinaatori t6od
tilikooli prorektori praktika juhendamise tasustamise korraldusest ldhtuvalt.

7.5. Kaasab praktikaasutust praktikate arendustegevusse.

7.6. Osaleb praktika joustamisel ja toetamisel praktikaasutuses vastutava ja juhendava dppejou
kaudu.

8. Praktika katkestamine

8.1. Iga praktika katkestamine vaadatakse erialainstituudis 1dbi individuaalselt.

8.2. Praktika katkestatakse vastutava dppejou ndusolekul, kui:

8.2.1 praktikaasutus rikub praktikalepingu tingimusi;

8.2.2 praktikaasutuse esindaja(te) ja iilidpilase vahel tekib lahendamatu konflikt;

8.2.3 iilidpilase haigestumine vm ootamatu olukord tingib katkestamise;

8.3. Praktikaasutuse poolt katkestatakse praktika, kui:

8.3.1. iilikool rikub praktikalepingu tingumusi;

8.3.2. {liopilane ei tdida kokkuleppeid, praktikaasutuses kehtivaid reegleid voi kéitub
ebaeetiliselt.

9. Vaidluste lahendamise kord
9.1. Praktika kéigus tekkinud vaidlused lahendatakse iildjuhul koostdds iilidpilase, praktikat
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juhendava dpetajaga ja juhendava dppejouga.
9.2. Vajadusel kaasatakse konflikti lahendamisse praktikaasutuse praktika koordinaator ja/voi
tilikooli poolt Opetajakoolituse praktika koordinaator.
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